STARTE DEINE
KARRIERE

Karriere mit Lehre?
Kann man als Lehrling berhaupt Karriere machen?
Bei Klenk & Meder schon!

Wir bieten Lehrlingen eine groRe Fille an
Entwicklungs- und Erfolgschancen, Lehrlinge lernen
bei uns eine breite Palette an Technik kennen.
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind sowohl
auf Kleinbaustellen als auch bei GrofRprojekten
federfiihrend tatig. So lernt jeder Lehrling die Arbeit
eines Elektromonteurs mit all ihren Facetten und
Mdglichkeiten von Grund auf kennen.

Die Aufstiegs- & Entwicklungsmdglichkeiten sind
nahezu unbegrenzt — ob zum Obermonteur, Tech-
niker oder bis in die oberste Fihrungsebene!

Was wir bieten
Ausbildung in einem Top-Unternehmen
Abwechslungsreiche Tétigkeiten
Zukunfts- & krisensicheren Job
Aufstiegs- & Entwicklungsmaoglichkeiten
Pramien fiir Erfolge in der Berufsschule
Zuschuss zum Fiihrerschein
Jahrliche Lehrlingsevents
Firmen- & Weihnachtsfeiern

Lehrlingsentschadigung inkl. Zulagen & Diéten

DEINE
ANSPRECHPARTNER

Prok. Mag. Martina Simoncic
Leitung Personal

Tel.: +43 2742 898-0

E-Mail: karriere@klenk.at

Prok. Ing. Markus Brunner
Niederlassungsleitung Krems
Tel.: +43 2732 735 08-0

E-Mail: krems@klenk.at

Hermann Bayer
Niederlassungsleitung Wieselburg
Tel.: +43 7416 589 81

E-Mail: wieselburg@klenk.at

Sabine Ebner

Elektro Ebner GmbH, Hallein

Tel.: 43 (0)6245 86991-0

E-Mail: karriere@elektro-ebner.com

lehre.klenk.at

Klenk & Meder GmbH, Klenkstrale 1, A-3100 St. Palten, Tel.: +43 2742 898-0, office@klenk.at

KARRIERE
MIT LEHRE
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UBER
KLENK & MEDER

Wer wir sind

Als groes osterreichisches Elektrotechnikunternehmen
blickt Klenk & Meder auf eine jahrzehntelange
Erfolgsgeschichte zurlick. Mit 750 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern bietet das Familienunternehmen aus
St. Pélten seinen Kundinnen und Kunden das komplette
Spektrum an Elektrotechnik-Dienstleistungen.

Wofir wir stehen

Im Mittelpunkt erfolgreicher Arbeit steht bei Klenk
& Meder der Mensch. Jede Mitarbeiterin und jeder
Mitarbeiter leistet einen Beitrag zum gemeinsamen
Erfolg. Die Klenk & Meder-Familie wachst kontinuierlich.
Alle schatzen die Professionalitat, Handschlagqualitat
und Menschlichkeit, fir die Klenk & Meder steht.

Unsere Tatigkeitsbereiche
GroRbaustellen & Wohnbau

% Leitungsbau

Mess-, Steuerungs- & Regelungstechnik
[ Sicherheits- & Kommunikationstechnik
¢ Netzwerktechnik

- Photovoltaik

/\ Stérungsdienst & Wartung

Verkauf Elektromaterial & Haushaltsgerate

WAS DICH
ERWARTET

Learning by doing

Bei uns lernt jeder Lehrling wahrend der 4-jahrigen
Ausbildung nicht nur einen, sondern alle Bereiche des
Unternehmens kennen! Wir haben ein Rotationssystem
fur eine umfangreiche Ausbildung entwickelt, damit
unsere Lehrlinge sowohl Kleinbaustellen als auch
GrolRprojekte kennenlernen.

3 Saulen der Lehrlingsausbildung
® Praxisorientiertes Arbeiten

= Ausbildung in der Berufsschule

m Schulungen in unserer Lehrlingsakademie

Ausbildung von A bis Z

Unsere Lehrlinge sind pro Lehrjahr 10 Wochen
lang in der Berufsschule, wo sie die Grundlagen der
Elektrotechnik erlernen (Grundmodul Elektrotechnik,
Hauptmodul Elektro- & Gebaudetechnik, Spezial-
modul Gebaudeleittechnik). Zusatzlich verbringen
alle Lehrlinge mindestens 2 Tage im Jahr in
unserer Lehrlingsakademie, wo sie durch unseren
Lehrlingscoach geschult und unterstitzt werden.

Stefan Holzinger
Lehrlingscoach

Tel.: +43 676 878 98-126
E-Mail: s.holzinger@klenk.at

WAS DU
MITBRINGEN SOLLST

> Power & Motivation

Interesse an der Elektrotechnik
- Handwerkliches Geschick

44 Teamfahigkeit

BEWIRB DICH JETZT
BEI KLENK & MEDER

Klenk & Meder-Facts

« Uber 50 Jahre Markterfahrung

« 5 Standorte in Osterreich (St. Pélten, Hallein,
Krems, Wien und Wieselburg)

+ 750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

« Uber 1.000 ausgebildete Lehrlinge

+ 250 Fahrzeuge im taglichen Einsatz

Schicke uns deine Bewerbung
Klenk & Meder GmbH

KlenkstraRe 1, 3100 St. Polten

E-Mail: karriere@klenk.at

Online: lehre.klenk.at
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lehre klenk.at



